POWIATOWY URZAD PRACY

M,

REGULAMIN
REFUNDACJI KOSZTOW WYPOSA ZENIA LUB
DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY DLA
SKIEROWANEGO BEZROBOTNEGO



ROZDZIAL |
Postanowienia ogolne.

§1

Podstawa prawna:

1.

2.

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2008r. Nr 69, poz. 415 z p6zh. zm.) zwana dalej ,ustawg”,

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 lipca 2011r. w sprawie
dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu
srodkdéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2011 r. Nr 155, poz. 922),
Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006r. w sprawie
stosowania art. 87 i 88 Traktatu do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 379 z 28.12.2006,
str. 5), zwane dalej ,rozporzadzeniem Komisji WE”,

. Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 875/2007 z dnia 24 lipca 2007 r. w sprawie stosowania

art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy w ramach zasady de minimis dla
sektora rybotowstwa i zmieniajgcego rozporzadzenie (WE) nr 1860/2004 (Dz. Urz. UE L
193 z 25.07.2007, str. 6),
Rozporzadzenie Komisji(WE) nr 1535/2007 z dnia 20 grudnia 2007 r. w sprawie
zastosowania art. 87 i 88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy de minimis w sektorze
produkcji rolnej (Dz. Urz.UE L 337 z 21.12.2007, str. 35),
Rozporzadzenie Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006 r. w sprawie
stosowania art. 87 i 88 Traktatu do pomocy de minimis.
Komunikat Komisji — Wytyczne Wspolnotowe dotyczace pomocy panstwa w celu
ratowania i restrukturyzacji zagrozonych przedsiebiorstw (Dz. Urz. UE C 244
z 01.10.2004, str.2),
Kodeks cywilny.

§2

Zgodnie z powy zszymi regulacjami Starosta mo ze

dokona¢ refundacji podmiotowi prowadzacemu dziatalno$¢ gospodarczag, producentowi
rolnemu, niepublicznemu przedszkolu, niepublicznej szkole kosztéw wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego w wysokosci okreslonej
w umowie

§3

Wysoko $¢ przyznawanych $rodkéw.

1.

Podmiotowi prowadzacemu dziatalnos¢ gospodarczg, producentowi rolnemu,
niepublicznemu przedszkolu, niepublicznej szkole, ktéry poniost koszty wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego moze by¢ dokonana
refundacja w wysokosci okreslonej w umowie, nie wyzszej jednak niz 600% przecietnego
wynagrodzenia. Refundacja jest dokonywana pod warunkiem zatrudniania
na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy w petnym wymiarze czasu pracy
skierowanego bezrobotnego przez okres 24 miesiecy.

Kwota przecietnego wynagrodzenia, o ktdrym mowa w pkt. 1 przyjmowana jest na dzien
zawarcia umowy.



§4

Uprawnionymi do otrzymania  $rodkow finansowych s 3:

1. Podmioty prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, producent rolny, niepubliczne
przedszkola, niepubliczne szkoly zamierzajgce wyposazy¢ lub doposazy¢ stanowisko
pracy dla skierowanego bezrobotnego ze wzgledu na siedzibe tego podmiotu lub
ze wzgledu na miejsce wykonywania pracy przez skierowanego bezrobotnego,
z zastrzezeniem, ze:

a)

b)

c)

na doposazone lub wyposazone stanowisko pracy nie moze zosta¢ skierowany do
podmiotu prowadzacego dziatalnos¢ gospodarcza kandydat, ktory uprzednio byt
u tego przedsiebiorcy zatrudniony w okresie co najmniej 6 miesiecy przed ponownym
zatrudnieniem,

na doposazone lub wyposazane stanowiska pracy mogq zosta¢ skierowane tylko
osoby bezrobotne, z biezgcej ewidencji osob bezrobotnych w Powiatowym Urzedzie
Pracy na terenie Stupska lub Powiatu Stupskiego,

wyposazane lub doposazone miejsca pracy sg wytacznie przez podmioty prowadzace
dziatalno$¢ gospodarczg, producent rolny, niepubliczne przedszkola, niepubliczne
szkoly prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg, zgodnie z rodzajem przewazajgcej
dziatalnosci gospodarczej okreslonej w zaswiadczeniu REGON.

ROZDZIAL I
Warunki przyznawania $rodkow finansowych.

85

Warunki przyznawania refundacji kosztow wyposa  zenia lub doposa zenia stanowiska
pracy dla skierowanego bezrobotnego.

1. Podstawg do ubiegania przez podmioty prowadzace dziatalnos¢ gospodarcza,
producenta rolnego, niepublicznego przedszkola, niepublicznej szkoty o refundacje
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy jest:

a)

b)

f)

zlozenie w Powiatowym Urzedzie Pracy w Stupsku kompletnego i prawidtowo
sporzgdzonego wniosku,

Niezaleganie w dniu ztozenia wniosku z wyptacaniem w terminie wynagrodzen
pracownikom oraz z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych oraz Fundusz Emerytur Pomostowych.

Niezaleganie w dniu ztozenia wniosku z optacaniem innych danin publicznych.
Nieposiadanie w dniu zlozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych.

Niezmniejszenie wymiaru czasu pracy pracownika i nie rozwigzanie stosunku pracy
z pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego przez podmiot, przedszkole
lub szkote badz na mocy porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych
pracownikbw w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia
wniosku.

Prowadzenie dzialalnos¢ gospodarczg w rozumieniu przepisébw ustawy
0 swobodzie dziatalno$ci gospodarczej, przez okres 6 miesiecy bezposrednio
poprzedzajacy dzieh ztozenia wniosku, z tym ze do okresu prowadzenia
dziatalnoéci nie wlicza sie okresu zawieszenia dziatalnosci gospodarczej,
a w przypadku przedszkola i szkoty — prowadzeniu dziatalno$ci na podstawie



ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie os$wiaty przez okres 6 miesiecy
bezposrednio poprzedzajacy dzien ziozenia wniosku.

g) Niekaralnos¢ w okresie 2 lat przed dniem ziozenia wniosku za przestepstwa
przeciwko obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.
— kodeks karny (Dz.U. Nr 88, poz.553, z pézn. zm.) lub ustawy z dnia 28.10.2002 r.
0 odpowiedzialnosci podmiotow zbiorowych za czyny zabronione pod grozbg kary
(Dz.U. Nr 197, poz. 1661, z pézn. zm.)

h) Spetnienie warunkow okreslonych w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 25 lipca 2011r.r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy
refundacji  kosztow wyposazenia lub  doposazenia stanowiska  pracy
dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu s$rodkow
na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2011 r. Nr 155, poz. 922)

i) Nieznajdowanie sie w trudnej sytuacji ekonomicznej, w rozumieniu Komunikatu
Komisji — Wytyczne wspolnotowe dotyczace pomocy panstwa w celu ratowania
i restrukturyzacji zagrozonych przedsiebiorstw (Dz. Urz. UE C 244 z 01.10.2004,
str. 2).

])  Nieuzyskanie pomocy publicznej i pomocy de minimis w okresie ostatnich 3 lat
przed dniem ziozenia wniosku w wysokosci przekraczajgcej 200.000 Euro,

§6

Producent rolny ubiegaj acy sie o refundacj e kosztow wyposa zenia lub doposa zenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego doda tkowo zobowi gzany jest
spetnia ¢ warunek :

Nieznajdowania sie w trudnej sytuacji ekonomicznej, w rozumieniu komunikatu Komisji —
Wytyczne wspolnotowe dotyczace pomocy panstwa w celu ratowania  restrukturyzaciji
nowych przedsiebiorstw (Dz. Urz. UE C 244 z 01.10.2004, str. 2) w zwigzku
z komunikatem Komisji dotyczacym pomocy panstwa w celu ratowania i restrukturyzacji
zagrozonych przedsiebiorstw (Dz. Urz. UE C 156 z 09.07.2009, str. 3)

Posiadania gospodarstwa rolnego w rozumieniu przepisbw o podatku rolnym lub
prowadzeniu dziatlu specjalnego produkcji rolnej w rozumieniu przepiséw o podatku
dochodowym od os6b prawnych przez okres co najmniej 6 miesiecy przed dniem ztozenia
wniosku.

Zatgczenia dokumentow potwierdzajgcych zatrudnienie w okresie 6 miesiecy przed dniem
ztozenia wniosku, w kazdym miesigcu, co najmniej 1 pracownika na podstawie stosunku
pracy w pelnym wymiarze czasu pracy oraz dokumenty potwierdzajgce jego
ubezpieczenie.

§7

1. Wniosek sktadany przez podmiot prowadzacy dziatalno$s¢ gospodarczg producenta rolny,
niepubliczne przedszkola, niepubliczne szkoty zawiera:

a) numer REGON, numer NIP, date rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej,

b) symbol podklasy rodzaju prowadzonej dziatalnosci okreslony zgodnie z Polskg
Klasyfikacjg Dziatalnosci (PKD),

c) oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalnosci gospodarczej,

d) liczbe stanowisk pracy dla skierowanych bezrobotnych,

e) kalkulacje wydatkéw dla poszczegolnych stanowisk pracy i zrodfa ich finansowania,

f) wnioskowang kwote refundaciji,

g) szczego6towg specyfikacje i harmonogram wydatkdw dotyczacych wyposazenia
lub doposazenia stanowiska pracy, w szczegoélnosci na zakup srodkow trwatych,

3



urzadzen, maszyn, w tym $rodkdw niezbednych do zapewnienia zgodnosci
stanowiska pracy z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wymaganiami
ergonomii,

h) rodzaj pracy, jaka bedzie wykonywana przez skierowanych bezrobotnych,

i) wymagane kwalifikacje i inne wymagania niezbedne do wykonywania pracy, jakie
powinni spetnia¢ skierowani bezrobotni,

]) proponowang forme zabezpieczenia zwrotu refundacii,

k) podpis osoby uprawnionej do reprezentowania podmiotu, szkoty lub producenta
rolnego.

2. Podmiot prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza, producent rolny, niepubliczne
przedszkola, niepubliczne szkoty sg zobowigzane ziozy¢ oferte pracy w tut. Urzedzie
Pracy zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
14 wrzesnia 2010 r. w sprawie standardéw i warunkéw prowadzenia ustug rynku pracy
(Dz. U. 2010r. Nr 177 p0z.1193).

3. Wniosek o refundacje kosztbw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
dla skierowanego bezrobotnego podmiot prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza, producent
rolny, niepubliczne przedszkola, niepubliczne szkoty sktadajg do Dyrektora Powiatowego
Urzedu Pracy w Stupsku, ktory dziata z upowaznienia Starosty.

4. O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku, Starosta powiadamia podmiot
prowadzacy dziatalnos¢ gospodarczg, producenta rolnego, niepubliczne przedszkole,
niepubliczng szkote skiada w formie pisemnej w terminie 30 dni od dnia ziozenia
kompletnego wniosku. W przypadku nieuwzglednienia wniosku starosta podaje przyczyne
odmowy.

5. Od odmowy uwzglednienia wniosku (odstgpienia od zawarcia umowy) o przyznanie srodkow
finansowych odwotanie nie przystuguije.

6. Wstepna weryfikacja wniosku o refundacje kosztow wyposazenia lub doposazenia miejsca
pracy poprzedzona jest oceng prowadzonej juz dziatalnosci w okresie poprzedzajgcym
zlozenie wniosku, nie krotszym niz 6 m-cy.

§8

1. Whnioski skladane o refundacje kosztéw podmioty prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza,
producent rolny, niepubliczne przedszkola, niepubliczne szkoty sg opiniowane i oceniane
w zakresie zgodnosci wniosku z prawem i dokumentami przez Komisje, bedgacg organem
opiniodawczo-doradczym, powotang Zarzadzeniem Dyrektora PUP w Stupsku.
2. Komisja wydajac pozytywng lub negatywng opinie o ziozonym wniosku, bierze pod
uwage:
a) dotychczasowg wspotprace z PUP w Stupsku,
b) rodzaj pracy jaka bedzie wykonywana przez skierowanych bezrobotnych,
c) kwalifikacje oséb bezrobotnych skierowanych do pracy z punktu widzenia potrzeb
lokalnego rynku pracy,
d) fakt niezalegania z optacaniem sktadek na ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne,
Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, niezaleganiu
z optacaniem innych danin publicznych oraz nieposiadanie nieuregulowanych
w terminie zobowigzan cywilnoprawnych, a takze nierozwigzaniu stosunku pracy
z pracownikiem za wypowiedzeniem lub na mocy porozumienia stron ze strony
pracodawcy w okresie 6 miesiecy poprzedzajgcych ziozenie wniosku oraz
nieznajdowaniu sie w trudnej sytuacji ekonomicznej przez podmiot prowadzacy
dziatalnos¢ gospodarczg wystepujacy z wnioskiem.
3. W celu zapewnienia dotrzymania warunkow umowy i wykorzystania $rodkéw zgodnie
z przeznaczeniem, Starosta uzaleznia jej podpisanie od przedstawienia przez podmiot



o o

prowadzacy dziatalnos¢ gospodarczg zabezpieczenia do peilnej wysokosci udzielonej

refundacji w nastepujacych formach:

a) poreczenie 0s6b fizycznych (poreczyciel o dochodzie co najmniej netto— 1.800,00 z})
lub prawnych,

b) weksel z poreczeniem wekslowym (aval),

c) gwarancja bankowa,

d) zastaw na prawach lub rzeczach,

e) blokada rachunku/éw bankowego/ych,

f) akt notarialny o poddaniu sie egzekucji przez dtuznika (w trybie art. 777 81 pkt 5
K.p.c).

. W przypadku ubiegania sie o dokonanie refundacji kosztébw wyposazenia

lub doposazenia stanowiska pracy dla wiecej niz 2 skierowanych bezrobotnych Urzad
wymaga dwoch form zabezpieczenia.

Urzad zastrzega sobie prawo weryfikacji zaproponowanego zabezpieczenia.

Koszty zwigzane z ustanowieniem zabezpieczenia umowy ponosi podmiot prowadzacy
dziatalnos¢ gospodarcza.

ROZDZIAL Il
Wytaczenia podmiotowe i przedmiotowe.

§9

1. Srodki na refundacje kosztéw wyposa zenia lub doposa zenia miejsca pracy nie
mog q by ¢é wykorzystane na:

a) zakup srodkéw transportu,

b) zakup towarow do dalszego obrotu,

c) zakup rzeczy zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng pracy

d) wydatki zwigzane z ustugami, np. montazu, instalacji, itp.

e) leasing maszyn, pojazdow i urzadzen,

f) optaty skarbowe, administracyjne, podatki, koncesje, udziaty wnoszone do spotek (bez
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej osobiscie), zakup akcji, obligacji, koszty dzierzawy,

g) wynagrodzenia wraz z pochodnymi,

h) koszty szkolenia zawodowego lub specjalistycznego,

i) finansowanie kosztow budowy,

J) zakup ziemi, nieruchomosci,

k) remont lokalu,

[) koszt ubezpieczenia lokalu, w ktérym bedzie prowadzona dziatalno$¢ gospodarcza oraz
przedmiotow zakupionych w ramach przyznanych srodkéw finansowych,

m) koszty reklamy- oferty, foldery, ogtoszenia, wizytowki itp.,

n) zakupy sprzetu/ruchomosci od cztonkow rodziny — wspoétmatzonka, rodzicow, rodzenstwa
(w tym w ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarczej)

0) przesyiki kurierskie

2. Refundacji podmiotowi prowadz gcemu dziatalno $§¢ gospodarcz g, producentowi
rolnemu, niepublicznemu  przedszkolu, niepublicznej szkole  kosztow
wyposa zenia lub doposa zenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego
nie udziela si e:

a) Podmiotom znajdujacym sie w trudnej sytuacji ekonomicznej, w rozumieniu Komunikatu
Komisji -Wytyczne wspoélnotowe dotyczace pomocy panstwa w celu ratowania
I restrukturyzacji zagrozonych przedsiebiorstw (Dz. Urz. UE C 244 z 01.10.2004, str.2);



b) Jezeli tacznie z inng pomoc ze srodkéw publicznych, niezaleznie od jej formy i zrédia
pochodzenia, w tym ze srodkéw z budzetu Unii Europejskiej, udzielong w odniesieniu do
tych samych kosztow kwalifikowanych, spowoduje przekroczenie dopuszczalnej
intensywnosci pomocy okreslonej dla danego przeznaczenia pomocy,

c) w okresie, gdy podmiot prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza, producent rolny,
niepubliczna szkota, niepubliczne przedszkole jest zwigzany z tut. Urzedem Pracy
umowg W sprawie przyznania jednorazowych srodkéw na podjecie dziatalnosci
gospodarczej — do czasu, gdy umowa nie zostanie zakonczona.

§10

. Whniosek o refundacje kosztow doposazenia lub wyposazenia stanowisk pracy moze byc¢
przez Staroste uwzgledniony w przypadku spetniania przez podmiot prowadzacy
dziatalnos¢ gospodarczg, producenta rolnego, niepubliczne przedszkola, niepubliczne
szkoty tgcznie warunkéw 85 i 6.

. Podmiot prowadzacy dziatalnos¢ gospodarcza, producent rolny, niepubliczne
przedszkola, niepubliczne szkoly bedac zwigzany umowg refundacji kosztow
wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy moze sie ubiega¢ o kolejng refundacje
po uptywie 6 miesiecy realizacji poprzedniej umowy.

ROZDZIAL IV
Umowa

§11

. Umowa z podmiotem prowadzacym dziatalnos¢ gospodarcza, producentem rolnym,
niepublicznym przedszkolem, niepubliczng szkotg o refundacje kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowisk pracy zawierana jest pod rygorem niewaznosci na pismie.

. Umowa zawiera zobowigzanie podmiotu prowadzacego dziatalno$¢ gospodarcza,

producenta rolnego, niepublicznego przedszkola, niepublicznej szkoly w szczegdlnosci

do:

a) Zatrudnienia na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy w peinym
wymiarze czasu pracy skierowanego bezrobotnego przez okres 24 miesiecy
(w przypadku, gdy skierowany bezrobotny zatrudniony na refundowanym stanowisku
pracy przejdzie na urlop macierzynski, wychowawczy, zasitek chorobowy -
rehabilitacyjny, nalezy o zaistniatej sytuacji poinformowac¢ Urzad)

b) Utrzymywania przez okres 24 miesiecy stanowisk pracy utworzonych w zwigzku
z przyznang refundacja,

c) zwrotu, w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania starosty, catosci przyznanej
refundacji wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia uzyskania srodkow, w
przypadku:

- nie zatrudnienia osoby bezrobotnej w terminie 30 dni od daty zawarcia umowy,

- nie utrzymywania przez podmiot prowadzacy dziatalnos¢ gospodarczg miejsc pracy

utworzonych w zwigzku z przyznang refundacja,

- nie dokonania zakupu urzadzenh zgodnie z szczegotowg specyfikacjg i harmonogramem

wydatkdéw dotyczacych wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy,

- nie wyposazenia stanowisk pracy w urzadzenia zakupione zgodnie z szczegbétowg

specyfikacjg i harmonogramem wydatkow dotyczacych wyposazenia lub doposazenia

stanowiska pracy w terminie przewidzianym umowa,

- dokonania zmian wlasnosciowych zakladu pracy lub zmiany formy organizacyjno -

prawnej prowadzonej dziatalnosci gospodarczej bez zgody Urzedu,

- zaprzestania prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,



- uniemozliwienia lub utrudniania przeprowadzenia Urzedowi kontroli wykorzystania

Srodkow,

- stwierdzenia przez Urzad, iz przedstawione przez podmiot prowadzacy dziatalnosé

gospodarczg dokumenty lub ztozone os$wiadczenia stanowigce zalgcznik do wniosku

w sprawie dokonania refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowisk pracy,

a takze inne wymagane dokumenty zostaty ztozone niezgodnie z prawda,

- zbycia bez zgody Urzedu zakupionego sprzetu,

- naruszenia innych postanowien umowy,

d) zwrotu, w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania starosty, przyznanej
refundacji w wysokosci proporcjonalnej do okresu niezatrudniania na utworzonych
stanowiskach skierowanych bezrobotnych, wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi
od dnia uzyskania srodkow, w przypadku niespetnienia warunkow, o ktorych mowa
ust. 2 pktaib,

e) zwrotu réwnowartosci odzyskanego, zgodnie z ustawg z dnia 11 marca 2004 r.
0 podatku od towaréw i ustug (Dz.U. Nr 54, poz. 535, z pdézn. zm.), podatku
od zakupionych towaréw i ustug w ramach przyznanej refundaciji.

3. Podmiot, przedszkole, szkotfa, lub producent rolny przedkfada staroscie rozliczenie
zawierajgce zestawienie kwot wydatkowych od dnia zawarcia umowy o refundacje
na poszczegolne wydatki ujete w specyfikaciji.

4. Umowa moze by¢ zawarta pod warunkiem, ze w okresie 6 miesiecy poprzedzajacych
zlozenie wniosku nie rozwigzano stosunku pracy z pracownikiem za wypowiedzeniem
lub na mocy porozumienia stron ze strony pracodawcy.

5. Zadna ze stron nie moze dochodzié zawarcia umowy, zwlaszcza w sytuacji, jezeli
wnioskodawca nie przedstawi prawidtowo sporzadzonego i kompletnego wniosku.

6. Poprzez zawarcie umowy Starosta zobowigzuje sie zrefundowaé wnioskodawcy
okreslong kwote srodkéw pienieznych w trybie i na zasadach okreslonych umowg
o refundacje.

7. Starosta za posrednictwem Powiatowego Urzedu Pracy w Stupsku w okresie trwania
umowy ma prawo zgda¢ od podmiotu prowadzacego dziatalnos¢ gospodarcza,
producentowi rolnemu, niepublicznej szkole, niepublicznemu przedszkolu przedstawienia
informacji i dokumentéw niezbednych do oceny dotrzymania warunkdw umowy w trakcie
jej trwania.

§12

Wszelkie zmiany tresci umowy zawartej z podmiotem prowadzacym dziatalnosc
gospodarcza, producentem rolnym, niepublicznym przedszkolem, niepubliczng szkotg
wymagajq formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

ROZDZIAL V
Kontrola

§13

Starosta ma prawo dokonywaé¢ u podmiotu prowadzacego dziatalno$é¢ gospodarcza,
producenta rolnego, niepublicznego przedszkola, niepublicznej szkole, ktéra zlozyt wniosek
kontroli celem sprawdzenia wiarygodnos$ci informacji i dokumentow oraz oceny dotrzymania
warunkéw zawartej umowy.



ROZDZIAL VI
Postanowienia ko ncowe

§ 14

Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 19 sierpnia 2011 roku.



